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KLAIPEDOS ERNESTO GALVANAUSKO PROFESINIO MOKYMO CENTRO
KOKYBES, APLINKOS APSAUGOS IR INFORMACIJOS SAUGUMO POLITIKA

Klaipédos Ernesto Galvanausko profesinio mokymo centras — mokymo jstaiga, savo veiklg
grindzianti besimokancios organizacijos principais, plétojanti kokybes kulttira, gerinanti aplinkos
apsaugos vadybos sistemos veiksminguma, uztikrinanti tvarkomy duomeny ir informacijos valdyma
bei saugumg, atsizvelgiant | partneriy lukesCius, nuolat gerinanti mokymo/si ir profesinés
reabilitacijos paslaugy teikimg ir informacijos sklaida.

Klaipédos Ernesto Galvanausko profesinio mokymo centro:

Vizija — tapti konkurencinga ir socialiai atsakinga didziausia mokiniy skai¢iumi profesinio mokymo
jstaiga vakary Lietuvos regione.

Misija — profesionaliai teikti pirminio, testinio profesinio mokymo, vairuotojy mokymo, bendrojo
ugdymo ir profesinés reabilitacijos paslaugas, uztikrinant mokymo(si) visg gyvenimg prieinamuma
ir tenkinant suinteresuoty Saliy poreikius ir likescius.

Strateginiai tikslai:

1. Teikti kokybiSkas mokymosi visag gyvenimg paslaugas profesinio mokymo ir profesinés
reabilitacijos jgyvendinimo srityje, nuosekliai planuojant, vykdant ugdymo(si) / mokymo(si)
veiklas ir atsakingai vertinant pasiektus rezultatus.

2. Inicijuoti pozityvios patirties sklaidg ir perémimag vystant bendradarbiavimo veiklas su
suinteresuotomis Salimis Lietuvoje ir uzZsienyje.

3. Gerinti informacijos sklaidos procesus, formuojant Centro kaip socialiai atsakingos,
besimokancios, kokybiSkai teikian¢ios mokymosi visg gyvenima paslaugas, jvaizd;.

4. Ugdyti bendruomenés narius, siekiant tapatumo su organizacija, asmeninés lyderystés,
meistriSkumo, gristo tarpusavio pagarba ir profesine etika.

5. Vykdyti ekologing edukacija, siekiant ugdyti atsakinga poZiirj j aplinkosauga
bendruomenéje.

6. Identifikuoti ir valdyti aplinkosaugos aspektus, susijusius su centro veikla, bei mazinti
neigiamg poveik] aplinkai.

7. Siekti efektyvaus istekliy (energijos, vandens, popieriaus ir kt.) naudojimo bei skatinti
perdirbimg ir atlieky kiekio mazinima.

8. Igyvendinti centro veiklos procesus pagal idiegtus veiklos vadybos standartus.

9. Modernizuoti centro infrastruktiirg, kuriant efektyviam mokymui(si) / ugdymui(si) ir darbui
palankia, saugig ir estetiSka aplinka.



Klaipédos Ernesto Galvanausko profesinio mokymo centras deklaruoja vertybes:

1.

Tobuléjimas. Nuolat keiCiantis ekonominéms ir socialinéms salygoms, vyraujant
informacijos ir komunikaciniy technologijy plétrai biitini esminiai poky¢iai, tod¢l asmeniui
itin svarbus tampa poreikis mokytis visg gyvenima.

Démesys klientui. Kickvienam besikreipianiam suteikiame pagalbg, noriai dalijamés
patirtimi, Ziniomis, bendradarbiaujame padedant jsidarbinti, plétojame bendradarbiavimg su
darbdaviais, didiname mokymo paslaugy prieinamumag nejgaliems ir specialiyjy ugdymosi
poreikiy turintiems asmenims.

. Lankstumas. Mokymo procesas organizuojamas atsizvelgiant j darbo rinkos poreikius:

darbdaviy pageidavimu operatyviai jgyvendinamas jy poreikius ir likescius atitinkantis naujy
darbuotojy profesinis mokymas, asmenims, pageidaujantiems jgyti kvalifikacija, sudaromos
lanks¢ios mokymosi galimybes.

Inovatyvumas. Siekdami jsitvirtinti konkurencingoje aplinkoje, ieSkome naujy veiklos
Socialiné atsakomybé. Sudarome salygas asmenims su spec. ugdymo(si) poreikiais ir
negalia mokymo(si) paslaugy prieinamumui, galimybe¢ asmenims su negalia integruotis |
darbo rinka, socializuotis, derinti Centro ir darbuotojy interesus, ieSkoti naujy veiklos
pateikimo biidy, atsiskaityti suinteresuotoms Salims, atsakingai naudoti iSteklius siekiant
sagnaudy mazinimo, palaikyti savanoriskas socialines iniciatyvas jtraukiant socialinius
partnerius.

Bendruomeniskumas. Démesys ir pagarba kolegai, besimokanciajam, aptarnaujanciam
personalui — miisy iSskirtinumas.

Vadovybé jsipareigoja:

1. Gerinti ir plétoti mokymo/si ir profesinés reabilitacijos paslaugas, tobulinant mokymo
programas ir vadybos sistema, atsizvelgiant i paslaugy vartotojy ir kity partneriy
lukescius.

2. Skirti pakankamus iSteklius Mokymo centro veiklos tikslams pasiekti, kokybeés, aplinkos
apsaugos ir informacinio saugumo politikai jgyvendinti.

3. Uztikrinti informacinés sistemos veiklos testinumag, apsaugant veiklos procesus nuo
padariniy, jvykus kritinéms situacijoms ir uztikrinant Centro veiklos atnaujinimg bei
informaciniy iStekliy sauguma.

4. Skatinti aplinkos apsaugos sampratg tarp darbuotojy, mokiniy ir partneriy, organizuojant
mokymus ir informacijos sklaida

5. Sudaryti saglygas darbuotojy tobuléjimui, ugdyti jy geb&jimus informacijos saugos srityje,
didinant darbuotojy profesionaluma.

6. Apsaugoti visg Centro gaunama, siunciamg, valdoma ir naudojama rasytine, elektronine
ir zoding informacijg nuo visy galimy grésmiy, galin€iy turéti jtakos suinteresuotyjy Saliy
duomeny saugumui Centro vykdomai veiklai ir reputacijai.

7. Palaikyti gerus tarpusavio santykius, efektyvig saveika tarp visy lygiy darbuotojy ir
skatinti darbuotojy iniciatyva ir pasitlymus.




