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KLAIPEDOS ERNESTO GALVANAUSKO PROFESINIO MOKYMO CENTRO
DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL MOKINIU IR DARBUOTOJU MOBILUMO ORGANIZAVIMO
IR [GYVENDINIMO TVARKOS TVIRTINIMO

2025 m. rugséjo 11 d. Nr. V- 171 (1.3)
Klaipéda

Vadovaudamasi Klaipedos Ernesto Galvanausko profesinio mokymo centro jstaty, patvirtinty
visuotinio dalininko susirinkimo 2025 m. birZelio 6 d. protokolu Nr. VDS-5, 61 punktu ir ,.Erasmus +*
akreditacijos profesinio mokymo srityje Nr. 2020-1-LT01-KA120-VET-094788 nuostatais:

I. T virtinu Mokiniy ir darbuotojy mobilumo organizavimo ir jgyvendinimo tvarkg
(pridedama).

2. L aikau netekusiu galios Klaipédos Ernesto Galvanausko profesinio mokymo centro
direktoriaus 2022 m. gruodzio 12 d. jsakymu Nr. V- 676 (1.3) patvirtintg Mokiniy ir darbuotojy
mobilumo organizavimo ir jgyvendinimo tvarka.

3.Nurodau, kad Sis jsakymas jsigalioja nuo 2025 m. rugséjo 17 d.

Direktoré (_C/\,Q/‘?/‘:m—?f)ﬁlia Martisauskiené

Parengé

Eglé Hidri AL
2025-09-11



PATVIRTINTA

Klaipédos Ernesto Galvanausko
profesinio mokymo  centro
direktoriaus 2025 m. rugséjo 11
d. jsakymu Nr. V-171 (1.3)

KLAIPEDOS ERNESTO GALVANAUSKO PROFESINIO MOKYMO CENTRO
MOKINIU IR DARBUOTOJU MOBILUMO ORGANIZAVIMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos Ernesto Galvanausko profesinio mokymo centro (toliau — Centras) mokiniy
ir darbuotojy mobilumo organizavimo tvarkos aprasas (toliau — ApraSas) reglamentuoja Centro
mokiniy ir darbuotojy dalyvavimo Erasmus+, Nordplus, Europos solidarumo korpuso ir kity
tarptautiniy rémimo programy finansuojamy projekty (toliau — Projektas) mobilumo veiklose tvarka,
mobilumo organizavimg, dalyviy atrankos kriterijus ir atrankos vykdyma, mobilumo dalyviy
parengimg, maziau galimybiy turinciy dalyviy jtraukima, mobilumo iSlaidy valdyma, mobilumo
dalyviy jsipareigojimus ir atsiskaityma.

2. Apragas parengtas vadovaujantis Europos Komisijos, Siaurés Ministry Tarybos ir kity
tarptautiniy rémimo fondy remiamy programy projekty administravimg ir finansy tvarkyma
apibendrinanciais dokumentais, Lietuvos Respublikos teisés aktais, Centro planavimo dokumentais.

3. Centras, organizuojant mobilumo projekto veiklas, vadovaujasi: Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos Respublikos Darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu,
Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymu ir kitais Lietuvos Respublikos jstatymais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Centro
2021-2027 m. susitarimo dél Erasmus+ programos akreditacijos Nr. 2020-1-LT01-KA120-VET-
094788 suteikimo ir jgyvendinimo sglygomis ir nuostatomis, Centro TarptautiSkumo strategija,
Centro direktoriaus jsakymais.

4. Dalyviy asmens duomenys tvarkomi pagal Bendrajj duomeny apsaugos reglamenta
(BDAR) ir ,,Erasmust* programos privatumo politika, laikantis konfidencialumo ir duomeny
apsaugos reikalavimy.

S. Visi mobilumai jgyvendinami pagal Erasmus+ kokybés standartus, uZztikrinant
tinkamg parengima, mokymosi rezultaty aiSkuma, dalyviy prieZiiirg ir pasiekimy pripaZinima.
6. Aprase naudojami terminai:

6.1.  Mobilumo dotacija (toliau — Dotacija) — mobilumui priklausanti suma, skirta padengti
mobilumo kelionés ir pragyvenimo iSlaidas mobilumo uzsienyje laikotarpiu. Dotacijos dydis
nustatomas pagal jgyvendinamo projekto sutartyje bei projekto programos vadove nurodytas salygas.

6.2.  Mobilumo dalyvis (toliau — Dalyvis) - Centro mokinys ar darbuotojas, atrinktas
dalyvauti projekte, apibréztam laikui siun¢iamas j kitg Salj atlikti mobilumo veikla.

6.3. Mobilumo dotacijos sutartis (toliau — Dotacijos sutartis) - sutartis tarp Centro ir
dalyvio, kurioje apibréziamos finansinés paramos dalyviui saglygos ir kiti teisiniai mobilumo aspektai.

6.4. Mobilumo Mokymosi sutartis (toliau — Mokymosi sutartis) - sutartis, kurioje
apibréZiamos mobilumo veiklos jgyvendinimo salygos ir numatomi mokymosi rezultatai. Mokymosi



sutartis pasiraSoma Darbo steb¢jimo, Kursy ir mokymo, Profesinio mokymo jstaigose besimokanciy
asmeny Grupinio, Trumpalaikio ir llgalaikio mobilumo mokymosi tikslais atveju.

6.5. Priimancioji organizacija — kitoje Salyje veikianti organizacija, priimanti Centro
mokinius ir darbuotojus mobilumo veiklai.

6.6. Pagalbiné organizacija - oficialiai dalyvaujancios programoje Salies organizacija, su
kuria Centras yra pasirases dviSalg bendradarbiavimo sutartj ir kuri yra atsakinga uz Centre
besimokanciy ir darbuotojy mobilumo veikla, tarpininkavimg surandant tinkamas jmones ar
profesinio mokymo jstaigas savo Salyje mobilumo veiklai atlikti.

6.7.  Force majeure — nenugalimos jégos aplinkybés, t. y. nenumatyta ir nejprasta situacija
ar jvykis, kurios néra galimybiy kontroliuoti ir kuri nepriklauso nuo zmogaus klaidos ar aplaidumo.

6.8. Lydintis asmuo - asmuo, kuris dalyvauja mobilumo veikloje kartu su mokiniais,
siekiant uztikrinti jy saugumg ir veiksmingg mokymasi bei siekiant teikti parama ir papildoma
pagalba mobilumo uZsienyje metu. Lydin¢iu asmeniu gali biiti Centro darbuotojas, gebantis
komunikuoti angly arba kita uzsienio kalba.

Il SKYRIUS
PROJEKTO DARBO GRUPE

7. Centre jgyvendinamam projektui vykdyti Centro direktoriaus jsakymu sudaroma
projekto darbo grupé (toliau — Darbo grupé), atsakinga uz projekto koordinavima, projekto veikly
kokybe bei savalaikj projekto veikly ir uzduoc¢iy jgyvendinimg. Darbo grupé yra sudaroma po to kai
Centro direktorius ar direktoriaus jgaliotas asmuo pasiraso Projekto igyvendinimo sutartj su projekta
koordinuojancia Nacionaline agentiira arba kita uz projekto koordinavimg atsakinga institucija.

8. Darbo grupé savo veiklag pradeda nuo Darbo grupés isakymo patvirtinimo ir darba
baigia pateikus galuting projekto ataskaita.

9. Darbo grupé, jgyvendindama projekto veiklas, vadovaujasi patvirtintu programos
vadovu, projekto paraiska ir projekto sutartimi.

10.  Darbo grupe sudaro:

10.1. Plétros skyriaus vedéjas, atsakingas uz:

10.1.1. Centro 2021-2027 m. Susitarimo dél Erasmus+ akreditacijos salygy ir Centro
TarptautiSkumo strategijos jgyvendinima, tarptautiniy projekty kokybés standarty laikymasi;

10.1.2. visy projekto veikly koordinavimg nuo dotacijos sutarties pasiraS§ymo iki galutinés
ataskaitos pateikimo;

10.1.3. projekto dokumenty parengimg ir derinimg su projekta koordinuojancia agentiira,
informacijos pateikimg agentiirai apie projekte jvykusius pakeitimus;

10.1.4. tikslinga projekto biudzeto 1Sy paskirstyma;

10.1.5. projekto veikly riziky stebésena;

10.1.6. projekto sklaidos plano parengima ir jgyvendinimo prieziiirg;

10.1.7. projekto rezultaty susisteminima ir vertinima.

10.2. Projekty specialistas, atsakingas uz:

10.2.1. priimanciyjy organizacijy paieska, mobilumo laikotarpio, mobilumo programos ir
mokymosi rezultaty suderinimg su profesinio mokymo skyriaus ved¢jais ir pritmancigja organizacija;

10.2.2. darbuotojy ir mokiniy informavima apie planuojamus mobilumus;

10.2.3. dalyviy atranky organizavima;



10.2.4. mobilumo organizavimui reikalingos dokumentacijos parengima ir tvarkyma, dotacijy
ir mokymosi sutarciy su projekto dalyviais ir priimanciosiomis organizacijomis parengima,

10.2.5. mobilumo jgyvendinimui reikalingy paslaugy uzsakyma;

10.2.6. rysiy su priimancigja organizacija ir mobilumo dalyviais palaikyma mobilumo metu;

10.2.7. projekto veikly ir rezultaty sklaida;

10.2.8. reikalingos mobilumo informacijos suvedima j Beneficiary Module ar kitg projekto
informacing sistema.

10.3. Projekto finansininkas, atsakingas uz:

10.3.1. projekto finansy valdyma ir kontrolg;

10.3.2. projekto saskaity savalaikj apmokéjima;

10.3.3. projekto jgyvendinimo metu patirty iSlaidy pateisinanciy ir apmokejima jrodanciy
dokumenty, mokéjimy praSymy surinkima, patikrinima, susisteminima.

10.4. Profesinio mokymo skyriaus vedéjai, atsakingi uz:

10.4.1. bendradarbiavimg su Centro plétros skyriumi projekto paraiskos rengimo ir projekto
igyvendinimo metu;

10.4.2. darbuotojy ir mokiniy mobilumo daty suderinima;

10.4.3. mokiniy Mokymosi sutar¢iai reikalingos informacijos parengimg ir pateikima
projekty specialistui.

11 SKYRIUS
DALYVIU INFORMAVIMAS IR ATRANKA

11.  Centras organizuoja atviras mobilumo veiklos dalyviy atrankas. Informacija apie
planuojama mobilumg yra skelbiama Centro socialiniy tinkly paskyrose arba perduodama tiesiogiai
skyriy vedéjams ir tiksliniy grupiy vadovams. Uz informavimg atsakingas projekty specialistas.

12. Projekto mobilumo dalyviy atrankai vykdyti Centro direktoriaus jsakymu sudaroma
dalyviy atrankos komisija (toliau — Komisija), atsakinga uz sgzininga, jtraukig ir skaidrig dalyviy
atranka, suteikiant vienodas ir lygias teises bei galimybes visiems mobilumo dalyviams, puoseléjant
jtraukties ir jvairovés, tolerancijos ir demokratinio dalyvavimo vertybes.

13.  Centro darbuotojy atranka vykdoma vieng kartag mokslo mety pradzioje, darbuotojams
uzpildZius apklausos anketas.

14.  Dalyvial, pageidaujantys dalyvauti mobilume, uzpildo reikiamus dokumentus ir kartu
su asmens dokumento kopija pateikia Centro plétros skyriui.

14.1. Mokiniai pateikia prasymg dalyvauti atrankoje (1 priedas) ir dalyvio anketa (3
priedas).

14.2. Darbuotojai pateikia praSymag dalyvauti mobilumo veiklose (2 priedas) ir dalyvio
anketg (4 priedas).

15.  Dalyviy atranka vyksta i§ anksto numatytu laiku ir pagal i§ anksto numatytus dalyviy
atrankos Kriterijus:

15.1. Mokiniy dalyvavimo mobilume atrankos kriterijai:

15.1.1. neturi mokymosi jsiskolinimy ir galiojan¢iy drausminiy nuobaudy;

15.1.2. turi reikiamus praktinius jgidzius (kriterijus taikomas organizuojant mobiluma
mokymosi tikslais);

15.1.3. moka angly kalbg ne Zemesniu kaip A2 lygiu;



15.1.4. yra motyvuotas, iniciatyvus, atsakingas, geba dirbti komandoje.

15.2. Darbuotojy atrankos kriterijai:

15.2.1. turi reikiamus $nekamosios uzsienio kalbos vartojimo jgudzius;

15.2.2. darbuotojo veikla yra susijusi su mobilumo veiklos tipu ir planuojamais mokymosi
rezultatais;

15.2.3. darbuotojo motyvacija ir kvalifikacijos kélimo tikslai atitinka mobilumo tikslus.

15.3. Pirmenybé dalyvauti mobilume suteikiama maziau galimybiy turintiems dalyviams
bei pirmg kartg mobilume dalyvaujantiems mokiniams bei darbuotojams.

16.  Atrankoje uztikrinama, kad dalyviai, turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy ar maziau
galimybiy, turéty tokias pacias galimybes dalyvauti mobilume kaip ir kiti dalyviai. Esant poreikiui,
dalyviams gali buti pritaikytos papildomos priemonés ar pagalba, uZztikrinanti jy visavertj
dalyvavima.

17.  Atrankos komisijos veiklos forma yra posédziai ir pasitarimai. Visi posédzio
sprendimai tvirtinami Komisijos posédzio protokolu.
18.  Visi atrankos dalyviai apie atrankos rezultatus yra informuojami asmeniskai.

19.  Jeigu atrinktas dalyvis atsisako dalyvauti mobilume, naujas dalyvis parenkamas i$
kandidaty saraso. Nesant kandidaty, skelbiama papildoma dalyviy atranka.

IV SKYRIUS
DALYVIU PARENGIMAS

20.  Pries kiekvieng mobilumg yra organizuojamas dalyviy parengimas, uz kurj atsakingas
Centro Plétros skyrius.

21.  Dalyviy parengimas:

21.1.  pries mobilumg dalyviams pateikiama informacija apie priimancigja organizacijg ir
atsakingg asmenj priimanciojoje organizacijoje. Mokiniai informuojami apie saugumo reikalavimus,
taip pat apie darbo aprangos ir avalynés reikalavimus;

21.2.  dalyviai informuojami apie mobilumo veiklos mokymosi tikslus, uzduotis, jgyjamas
kompetencijas bei supazindinami su pareigomis ir atsakomybémis mobilumo metu;

21.3. Centras pateikia pagrinding informacija apie mobiluma, o dalyviai skatinami
papildomai domeétis Salimi ir vietove, kad 1§ anksto susipaZinty su kultiirine ir socialine aplinka;

21.4.  pagal poreikj dalyviy kalbinis jsivertinimas ir parengimas vykdomas elektroninéje
sistemoje. Visiems dalyviams sitiloma pasinaudoti papildomais kalbos kursais (OLS);

21.5. dalyviams, turintiems maziau galimybiy ar specialiyjy poreikiy, gali bati skiriama
papildoma parama (pvz., pagalbinés priemonés, papildomas draudimas, lydintis asmuo), kurios
18laidos kompensuojamos 100 proc. pagal Dotacijos sutarties salygas;

21.6.  Visi dalyviai prie§ mobilumg supazindinami su nelaimingy atsitikimy ir sveikatos
problemy valdymo procediiromis bei draudimo saglygomis;

21.7. dalyviai supazindinami su pagrindiniais etikos, Zmogaus teisiy ir jtraukties
principais, vadovaujantis Europos Sajungos vertybémis.



V SKYRIUS
MOBILUMO ORGANIZAVIMAS

22.  Mobilumus organizuoja projekty specialistas, atsizvelgdamas j i§ anksto suderintas
mobilumo datas bei atrankos komisijos posédzio sprendimg, dél atrinkty mobilumo dalyviy. Projekty
specialistas:

22.1. atlieka visus mobilumo organizavimui biitinus pirkimus;

22.2. parengia dalyvio dotacijos sutartj (5 priedas), dalyvio mokymosi sutartj (6 priedas),
bendradarbiavimo sutart] su priimancigja ar pagalbine organizacija (7 priedas), dalyvavimo
mobilume pazyméjima (8 priedas);

22.3. suveda visg reikalingg informacijg apie mobilumg ir mobilumo dalyvi j igyvendinamo
projekto informacing sistema;

22.4. Erasmus+ programos projekto mobilumo atveju ,,Europass® mobilumo sistemoje
parengia ir i$siuncia priimanciajai organizacijai Europass Mobility dokumento forma;

22.5. pateikia visg su mobilumu susijusig informacijg dalyviui (skrydziai, apgyvendinimas,
draudimo salygos, mobilumo programa, priimanciosios organizacijos kontaktin¢ informacija);

22.6. padeda darbuotojams paruosti komandiruotés praSymus, pagal galiojanc¢iame Centro
darbuotojy tarnybiniy komandiruociy islaidy apmokéjimo tvarkos aprase nurodytas salygas.

23.  Tuo atveju, kai mobilumo dalyvis yra nepilnametis, praSyma dalyvauti mobilumo
atrankoje pasiraso pats dalyvis ir vienas i$ tévy ar globéjy. Dotacijos ir mokymosi sutartis pasiraso
mobilumo dalyvis bei vienas i tévy ar globéjy.

24.  Centras uztikrina, kad mobilumo dalyviai biity tinkamai apdrausti, vadovaujantis
Dotacijos sutarties nuostatomis: organizacija gali pati apdrausti dalyvj arba suteikti dalyviui reikiama
informacija ir pagalba, kad jis galéty apsidrausti pats. Draudimo apsauga apima bent sveikatos
draudima, civilinés atsakomybés ir nelaimingy atsitikimy draudima, o prireikus — papildoma
repatriacijos ar kitg draudimga.

25.  Organizuojant mobilumus, Centras skatina dalyvius rinktis aplinkai draugiskas
kelioniy alternatyvas (Green Travel), kai tai jmanoma.

26.  Mokiniy prieziiirai ir pagalbai uztikrinti kartu su dalyviy grupe i mobilumo veikla
uzsienyje gali biiti siunciamas lydintis asmuo. Su lydin¢iu asmeniu pasiraSoma dotacijos sutartis.

27.  Mobilumo metu projekty specialistas kartu su priimanciosios organizacijos paskirtu
mentoriumi palaiko ry$j su mobilumo dalyviais telefonu, elektroniniu pasStu ir/arba socialiniais
tinklais.

28.  Dalyviy teisés, pareigos ir atsakomybés nurodomos mobilumo organizavimo,
dotacijos ir mokymaosi sutartyse.

29.  Dalyviai, vykstantys j kursus, visg mobilumo organizavima (keliong, apgyvendinima,
draudimg ir kitas reikalingas paslaugas) atlieka savarankiskai. Uz paslaugy pasirinkimg ir kokybe
atsako pats dalyvis.

30.  Mobilumas jforminamas direktoriaus jsakymu dél mokiniy ir/arba darbuotojy
dalyvavimo projekto veiklose. Isakymas rengiamas remiantis atrankos komisijos posédzio protokolu
ir, darbuotojy mobilumy atveju - komandiruotés praSymu. Uz jsakymo parengima atsakingas plétros
skyrius.



VI SKYRIUS
ATSISKAITYMAS UZ MOBILUMA IR IGYTU KOMPETENCIJU PRIPAZINIMAS

31.  Pasibaigus mobilumo veiklos laikotarpiui uzsienyje, dalyvis privalo vykdyti
mobilumo Dotacijos ir Mokymosi sutartyje ar kitos veiklos sutartyje numatytus jsipareigojimus
nustatytais terminais ir tvarka.

32. Sugrjzes 1§ mobilumo veiklos uzsienyje dalyvis privalo:

32.1. plétros skyriui pateikti Europass mobilumo dokumentg ir, jeigu taikoma,
priimanciosios organizacijos iSduota pazyméjima, kuriame nurodytas dalyvio vardas ir pavarde,
mobilumo veiklos tipas ir mobilumo veiklos laikotarpis;

32.2.  vykdyti mobilumo veiklos sklaidg, kaip yra nurodyta apraso V11 skyriaus 45 punkte.

32.3. ,,Erasmus+* programos mobilumo atveju uzpildyti ES internetinés apklausos anketa
,Beneficiary Module* sistemoje ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny nuo tada, kai el. paStu gauna
kvietimg uzpildyti ataskaita.

33. ,Brasmus+* programos mobilumas yra uzskaitomas Europass mobilumo dokumento
pagrindu. Europass mobilumo dokumentg kiekvienam mobilumo dalyviui parengia projekty
specialistas kartu su priimanc¢iosios organizacijos paskirtu mentoriumi.

34. Uz mokiniy mobilumo rezultaty uzskaityma, jgyty profesiniy ir bendryjy
kompetencijy pripazinima, praktikos uzskaityma ir/arba papildomy atsiskaitymy uz praleistus
modulius organizavimg yra atsakingi profesinio mokymo skyriy ir gimnazijos skyriy vedéjai.

35. Uz darbuotojy jgyty profesiniy ir bendryjy kompetencijy pripazinimg atsakingas
Centro personalo skyrius.

VIl SKYRIUS
MOBILUMO ISLAIDU APMOKEJIMAS

36.  Mobilumo dotacijos 1Sy sumg reglamentuoja Projekto dotacijos sutartyje nurodytos
fiksuotos biudzeto normos. Priklausomai nuo jgyvendinamo projekto salygy, dotacija gali biti skirta
dalyvio kelionés, apgyvendinimo, pragyvenimo, specialiyjy poreikiy, iSimtinéms arba mobilumo
organizavimo iSlaidoms padengti.

37.  Centras gali:

36.1. iSmokéti mobilumo dalyviui visa mobilumui skirtg dotacija (vienkartine iSmoka arba

dalimis);

36.2. tiesiogiai nupirkti mobilumo organizavimui reikalingas paslaugas (pvz. kelionés,

apgyvendinimo, draudimo).

38.  Besimokantiesiems dalyviams (mokiniams) iSankstinis finansavimas sudaro 80
procenty dotacijos sumos ir iSmokamas iki mobilumo pradzios, o likusi dalis — tik pateikus galuting
ataskaita ,,Beneficiary Module* sistemoje. Centro darbuotojams iSankstinis finansavimas sudaro 100
procenty dotacijos sumos ir iSmokamas iki mobilumo pradzios. Dalyviui nepateikus galutinés
ataskaitos per 30 kalendoriniy dieny nuo mobilumo pabaigos, Centras turi teis¢ reikalauti grazinti
visg arba dalj dotacijos.

39.  Jei mobilumo paslaugas (keliong, apgyvendinimg ir pan.) organizuoja ir apmoka
Centras, dalyvis neturi teisés reikSti pretenzijy dél tokiy paslaugy organizavimo, jei jos atitinka
dotacijos sutartyje nustatytus kokybés ir saugumo reikalavimus.



40.  Keliong Lietuvos teritorijoje | ir i$ oro uosto dalyvis organizuojasi pats, Sias iSlaidas
apmokédamas i§ jam skirtos dotacijos 1€8y. Centras gali pateikti rekomendacijas dél galimy transporto
priemoniy ar marSruty.

41.  Dalyviams, vykstantiems j kursus, Centras perveda jiems skirta dotacijos sumg pagal
pasirasyta sutartj. Sias 1¢Sas dalyviai naudoja savarankiskai, pagal mobilumo poreikius.

42.  Esant poreikiui, dalyviai pildo papildomas deklaracijas ar praSymus, susijusius su
jtraukties ar ekologisky kelioniy finansavimu, vadovaujantis Projekto dotacijos sutarties nuostatomis.
43.  Dotacijos 1¢Sy panaudojimas ir iSmoké¢jimo tvarka detaliai nustatoma mobilumo

dalyvio ir Centro pasirasytoje Dotacijos sutartyje.

VIl SKYRIUS
MOBILUMO VIESINIMAS

44,  Mobilumo vieSinimas vykdomas Centro socialiniy tinkly paskyrose. Uz mobilumo
vieSinimg atsakingas projekty specialistas.

45.  Mobilumo dalyvis:

45.1. mobilumo metu projekty specialistui siuncia nuotraukas, kuriose atsispindéty
mobilumo veiklos;

45.2. parengia mobilumo pristatymag apie jgytas patirtis ir patobulintas kompetencijas, ji
pristato Centro bendruomenei ir taip prisideda prie projekto poveikio bei rezultaty sklaidos;

45.3. darbuotojai mobilumo metu jgytomis ziniomis pasidalina mokymo skyriuose
metodiniy posédziy metu.

46.  Projekto dalyviui atsisakius vykdyti Siame straipsnyje iSvardintus jsipareigojimus,
Centras gali pareikalauti grazinti dalj arba visg dalyvio gauta finansing parama.

47.  VieSinimo metu laikomasi duomeny apsaugos (BDAR) reikalavimy, todeél
naudojamos tik tokios nuotraukos ir informacija, kuri tam nepriestarauja.

IX SKYRIUS
RIZIKU VALDYMAS

48.  Projekto darbo grupé kartu su priimancigja organizacija bei centro administracija iki
mobilumo pradzios identifikuoja ir jvertina galimas rizikas ir pasirengia valdyti jvairias situacijas,
spresti konfliktus.

49.  Jeigu numatytoji priimancioji organizacija atsisako jgyvendinti mobilumo veiklas,
projekty specialistas turi i$saugoti tokj sprendimg patvirtinanc¢ius dokumentus (el. laiska, oficialy
rastg ar kt.) ir ieskoti naujos priimanciosios organizacijos mobilumo veiklai. IeSkoti naujo partnerio
stengiamasi toje pacioje Salyje ir tuo paciu atstumu.

50.  Jeigu dalyvis, pasirasgs Dotacijos sutartj, be pateisinamos priezasties atsisako
dalyvauti mobilume pries mobilumo pradzia, jis privalo grazinti iSmokéta dotacijos sumg ir
kompensuoti kelionés organizavimo i$laidas.

51.  Jeigu dalyvis, pasirases Dotacijos sutartj, dél pateisinamy priezasCiy (pvz. ligos
atveju) atsisako dalyvauti mobilume pries mobilumo pradzia, jis privalo grazinti iSmokétg dotacijos
dalj. Tokiu atveju yra atrenkamas kitas dalyvis dalyvauti mobilume. Papildomos mobilumo
organizavimo islaidos (pvz. léktuvo bilieto kainos skirtumas dél pavardés keitimo) padengiamos i$



projekto administravimui skirty 1éSy. Iki mobilumo pradzios nesuradus kito dalyvio, visos mobilumo
organizavimo iSlaidos padengiamos i$ projekto administravimui skirty 1€3y.

52. Mobilumo metu projekty specialistas nuolat komunikuoja su dalyviais ir teikia jiems
reikalinga informacija ir pagalba. Mobilumo dalyviams (mokiniams) pagal poreikj suteikiama
galimybé bendrauti su Centro psichologu ir/ar socialiniu pedagogu.

53.  Dalyviy, turinCiy specialiyjy ugdymosi poreikiy ar maziau galimybiy, saugumui ir jy
individualiy poreikiy uztikrinimui mobilumo metu skiriamas papildomas démesys.

54.  Dalyviui susirgus ar atsitikus nelaimingam atsitikimui mobilumo metu, dalyvis privalo
nedelsiant informuoti lydintj asmenj, priimancios organizacijos koordinatoriy ir/arba Centro plétros
skyriy. Plétros skyriaus vedéjas apie jvykusig situacijg informuoja Centro vadova.

55.  Esant nenugalimos jégos aplinkybéms, fizinio mobilumo laikotarpio trukmé gali biti
sutrumpinta arba fizinis mobilumas atSauktas ir pakeistas virtualiu mobilumu.

X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

56.  Pasikeitus mobilumo projekty veikly organizavimg reglamentuojantiems teisés
aktams, Sis aprasas gali buti kei¢iamas, papildomas ar naikinamas Centro direktoriaus jsakymu.

PRIDEDAMA

PraSymas dalyvauti mobilumo atrankoje (1 priedas)
PraSymas dalyvauti mobilumo veiklose (2 priedas)

Mokinio dalyvio anketa (3 priedas)

Darbuotojo dalyvio anketa (4 priedas)

Dotacijos sutartis (5 priedas)

Mokymosi sutartis ir bendrosios salygos (6 priedas)

Sutartis su priimancigja ar pagalbine organizacija (7 priedas)
Dalyvavimo mobilume pazyméjimas (8 priedas)

N bk~ owDdPE



1 priedas

(vardas, pavardé, rasyti didziosiomis spausdintinémis raidémis)

(grupe)
Klaipédos Ernesto Galvanausko profesinio
mokymo centro direktoriui
PRASYMAS
LEISTI DALYVAUTI MOBILUMO ATRANKOJE
202__m. mén. d.
Klaipéda

Prasau leisti dalyvauti projekto mobilumo atrankoje ir sékmés atveju vykti j
,NU0 202....-......-..... iIKi 202....-.....-.....,

(Salis, miestas)

dalyvauti

(mobilumo veiklas)
Tévai/globéjai yra informuoti apie mokymo centre vykdoma projekta ir sutinka su visomis
projekto vykdytojy sitilomomis programomis bei marSrutais, dalyvavimo taisyklémis ir galimais
pavojais mobilumo metu. [pastraipa palickama, jeigu pradyma pildantis mokinys yra nepilnametis]

PRIDEDAMA:
1. Asmens dokumento kopija;
2. Dalyvio anketa;
3. CV angly k. [pateikiamas, jei to reikalauja priimancioji organizacija]

NeprieStarauju, kad mobilumo vizito organizatoriai tvarkyty mano asmens duomenis, kaip
reglamentuoja Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas (BDAR).

(parasas) (vardas, pavardé)
[dalis paliekama, jeigu praSyma pildantis mokinys yra nepilnametis]
Tévy/globéjy parasas:

(parasas) (vardas, pavardé)

Skyriaus vedéjas



2 priedas

(vardas, pavardé, rasyti didziosiomis spausdintinémis raidémis)

(pareigos)
Klaipédos Ernesto Galvanausko profesinio
mokymao centro direktoriui
PRASYMAS
LEISTI DALYVAUTI MOBILUMO VEIKLOSE
202__m. mén. d.
Klaipéda

Prasau leisti dalyvauti projekto mobilumo  veikloje ir  vykti i
,NU0 202....-......-..... iIKi 202....-.....-.....,

(Salis, miestas)

dalyvauti

(mobilumo veiklas)

PRIDEDAMA:
1. Asmens dokumento kopija;
2. Dalyvio anketa;

NeprieStarauju, kad mobilumo vizito organizatoriai tvarkyty mano asmens duomenis, kaip
reglamentuoja Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas (BDAR).

(parasas) (vardas, pavardé)

Skyriaus vedéjas

(data)



2 3 priedas
&

KLAIPEDOS ERNESTO GALVANAUSKO
PROFESINIO MOKYMO CENTRAS

MOKINIO DALYVIO ANKETA

ASMENS DUOMENYS:
VARDAS PAVARDE

Namy adresas, miestas, pasto
kodas

Mob. telefono Nr.

Elektroninio pasto adresas

Gimimo data

Banko pavadinimas

Banko sgskaitos Nr.

DALYVAVIMAS PROJEKTE:
1. Noriu dalyvauti projekto veiklose, nes (iSdéstykite savo motyvus):

2. Angly kalbos mokéjimo lygis:
LJAL A2 [OB1 0IB2 [cC1

Al-gebu bendrauti paprastai, suprasti ir naudoti paprastas frazes, moku elementariai pristatyti save.

A2-gebu suprasti sakinius ir daZnai vartojamus posakius, moku komunikuoti jprastose kasdienése situacijose apie zinomus dalykus.
B1-gebu suprasti svarbiausias mintis, susidoroju su dauguma susiklos¢iusiy situacijy keliaujant, gebu bendrauti netikééiausiose
situacijose. Kuriu paprasta, risly teksta, apibidinu patirtj, jvykius.

B2-gebu suprasti sudétingus tekstus, diskutuoju profesinémis temomis. Spontaniskai ir laisvai bendrauju Zodziu ir rastu. Kuriu aisky,
detaly teksta.

C1l-suprantu jvairius sudétingus ilgus tekstus. Gebu spontaniskai, laisvai i§déstyti savo nuomong, nuostata, paziiiras. Gebu kurti aisky,
gerai sukomponuota, detaly teksta.

3. Angly kalbos mokytojo (-s) vardas pavardé

4. Ar jums reikalingi papildomi kalbos kursai (Online Linguistic Support)?
L] Taip L1 Ne
5. Mokymosi programa:

Mokymosi programa/specialybé

Grupé, kursas

Grupés vadovas

6. Specialybés/bendryju dalyky mokymosi pazangumo vidurkis (pazymys):
(J10-9; U] 8-7; LJ6-5; 0[J4-3.



2 3 priedas
&

KLAIPEDOS ERNESTO GALVANAUSKO
PROFESINIO MOKYMO CENTRAS

7. Ivertinkite save (apibraukite tinkamg atsakyma: 1-nesutinku, 2- is dalies sutinku, 3- sutinku):

Esu pareigingas (-a), darbstus (—i), atsakingas (-a)

Turiu stiprig motyvacija

Esu aktyvus (-i), organizuotas (-a)

Gebu dirbti komandoje

Mégstu bendrauti, dalintis informacija

Esu lankstus (-i), atviras (-a), mégstu naujoves/pokycius

Esu zingeidus (-1), noriu tobuléti, pasisemti profesinés patirties

Noriu pazinti kitg kultiirg

N e B e T T I o I SN S RSN
[CR I ORI ORI ORI ORI O B OB O I N
W w | w| w|w|w|w|w|w

Gebu susitvarkyti su stresinémis situacijomis/jveikti stresg

8. Pazymékite auksciausig turimg iSsilavinimo lygi (kg jau esate baige):
(1 Pagrindinis ugdymas (10 klasiy)
[ Vidurinis ugdymas (12 klasiy)
[ Profesin¢ kvalifikacija (profesiné mokykla)
[ Profesinis bakalauras (kolegija)
(1 Bakalauras (universitetas)
L1 Magistras (universitetas)
[] Doktorantiira (universitetas)
9. Jeigu priskiriate save maziau galimybiy turintiems asmenims, paZymékite jums
aktualiausig kategorija:

[J Negalia [J Su $vietimu ir mokymo sistemomis
[J Sveikatos problemos [J Geografinés klititys

[] Kultariniai skirtumai [] Su diskriminavimu susijusios klititys
[] Socialinés klititys L] Kita:

[ ] Ekonominés klititys

10. Ar gyvenate mokymo centro bendrabutyje?
[] Ne
L] Taip:
[ Baltijos pr. 18, Klaipéda
L] Lelijy g. 5, Klaipéda
[ Sodziaus g. 1F, Kretingsodis, Kretingos raj.

Nepriestarauju, kad mobilumo vizito organizatoriai tvarkyty mano asmens duomenis, kaip

reglamentuoja Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas (BDAR).

(Data) (Parasas) (Vardas, pavardé)



4 priedas

DARBUOTOJO DALYVIO ANKETA
ASMENS DUOMENYS:
VARDAS

PAVARDE

Namy adresas, miestas, pasto
kodas

Mob. telefono Nr.

Elektroninio pasto adresas

Gimimo data

Banko pavadinimas

Banko sgskaitos Nr.

1. Noriu dalyvauti projekto veiklose, nes (iSdéstykite savo motyvus):

2. Angly kalbos mokéjimo lygis:
Jar a2z Oe1 Oe2 ct

Al-gebu bendrauti paprastai, suprasti ir naudoti paprastas frazes, moku elementariai pristatyti save.

A2-gebu suprasti sakinius ir daZnai vartojamus posakius, moku komunikuoti jprastose kasdienése situacijose apie zinomus dalykus.
B1-gebu suprasti svarbiausias mintis, susidoroju su dauguma susikloséiusiy situacijy keliaujant, gebu bendrauti netikéciausiose
situacijose. Kuriu paprasta, risly teksta, apibuidinu patirtj, jvykius.

B2-gebu suprasti sudétingus tekstus, diskutuoju profesinémis temomis. Spontaniskai ir laisvai bendrauju Zodziu ir rastu. Kuriu aisky,
detaly teksta.

C1l-suprantu jvairius sudétingus ilgus tekstus. Gebu spontaniskai, laisvai i§déstyti savo nuomong, nuostata, paziiiras. Gebu kurti aisky,
gerai sukomponuota, detaly teksta.

3. Ar jums reikalingi papildomi kalbos kursai (Online Linguistic Support)?

] Taip [ Ne

4. Ar per pastaruosius 3 metus esate dalyvave Erasmus programos finansuotame mobilume -
darbo stebéjimo vizite arba kursuose?

[] Taip (kiek karty ) [ ] Ne

5. Kokias vizitui biitinas veiklas/paslaugas galite organizuoti pats/pati? *

[ ] Nusipirkti léktuvo bilietus [ ] Pasirlipinti kelione j/i§ oro uosto uzsienyje**
[] Uzsisakyti apgyvendinima [] Pasiripinti kelioniy draudimu

[] Noriu, kad visas vizitui butinas veiklas/paslaugas organizuoty mokymo centras™**



4 priedas

* ] kursus vykstantys dalyviai visag mobilumo organizavima (keliong, apgyvendinima,
draudimg) atlieka savarankiSkai. Su jais pasiraSoma dotacijos sutartis, o skirta suma pervedama

1]ju saskaita.
** Kelione j/i$ oro uosto Lietuvoje pasiriipina pats mobilumo dalyvis.

*** Pasirinkus §] variantg jsipareigoju nereiksti pretenzijy dél suteikty veikly/paslaugy (pvz.
skrydzio trukmés, parinkto iSvykimo oro uosto, vieSbucio lokacijos ir t.t.).

6. Pazymeékite auksciausig turimg iSsilavinimo lygj (ka jau esate baigg):
[ Vidurinis ugdymas
[] Profesine kvalifikacija
[] Profesinis bakalauras
[[] Bakalauras
] Magistras
[] Doktorantiira

7. Jeigu priskiriate save maziau galimybiy turintiems asmenims, paZymékite jums
aktualiausig kategorija:

[] Negalia

[] Sveikatos problemos

[] Kulttriniai skirtumai

[ Socialinés klitutys

[] Ekonominés klititys

[ Su svietimu ir mokymo sistemomis
[] Geografinés klitutys

[] Su diskriminavimu susijusios klititys

[] Kita:

Nepriestarauju, kad mobilumo vizito organizatoriai tvarkyty mano asmens duomenis, kaip reglamentuoja

Bendrasis duomenuy apsaugos reglamentas (BDAR).

(Data) (Parasas) (Vardas, pavardé)



5 priedas

PROGRAMOS [jrasyti programos pavadinima] MOBILUMO
DOTACIJOS SUTARTIS
Nr.PS-__ /

202___m. d.

Sritis: Profesinis mokymas

KLAIPEDOS ERNESTO GALVANAUSKO PROFESINIO MOKYMO CENTRAS

Adresas: Taikos pr. 67, Klaipéda 94112, Lietuva
Projekto kodas: [irasyti projekto numeri]
Veiklos rusis: [jrasyti veiklos rusj]

toliau vadinama ,,0rganizacija“, kuriai pasiraSant §ig sutartj atstovauja Dalia MartiSauskien¢,
direktoré, i§ vienos pusés, ir

[Dalyvio vardas ir pavardé]

Gimimo data: [...]

Adresas: [...]

Telefonas: [...]

El. pastas: [...]

Banko sgskaitos, j kurig turéty biti pervedama dotacija, numeris:
LT[.]

Toliau vadinamas ,,dalyviu®, i$ kitos puseés,

susitare d¢l toliau nurodyty Specialiyjy salygy ir priedy, kurie yra neatskiriama Sios sutarties (toliau
— ,,dotacijos sutartis*) dalis:

| priedas: [programos pavadinimas ir veiklos rtiSis] mokymosi sutartis [lydintiems asmenims —
mobilumo aprasymas]

Il priedas: Bendrosios sglygos

Specialiosiose salygose iSdéstytos salygos turi virSenybe pries prieduose iSdéstytas salygas.

SPECIALIOSIOS SALYGOS

1 STRAIPSNIS — SUTARTIES DALYKAS

1.1 Organizacija teikia paramg dalyviui vykdyti mobilumo veikla pagal [programos pavadinimas]
programos projekta Nr. [projekto numeris].

1.2  Dalyvis priima 3 straipsnyje nurodytg parama arba teikiamas paslaugas ir jsipareigoja vykdyti mobilumo
veikla, kaip aprasyta I priede.

1.3. Abi salys gali prasyti pakeisti sutartj ir susitarti dél jos pakeitimy, jskaitant jos galiojimo pradzios ir
pabaigos datas, informuodamos viena kitg apie tai oficialiu rastu arba elektroniniu pranes$imu.

2 STRAIPSNIS. JSIGALIOJIMAS IR MOBILUMO TRUKME

2.1 Sutartis jsigalioja ta dieng, kai jg pasiraso paskutiné i§ dviejy Saliy ir galioja visa mobilumo laikotarpj.

2.2 Fizinio mobilumo laikotarpis prasideda ankséiausiai [data] ir baigiasi véliausiai [data]. Mobilumo
laikotarpio pradzios data yra pirmoji diena, kurig dalyvis turi atvykti j priimancigja organizacija.
Mobilumo laikotarpio pabaiga yra paskutiné diena, kurig dalyvis turi biiti priimanciojoje organizacijoje.
[...] kelionés dienos pridedamos prie mobilumo laikotarpio trukmés ir jtraukiamos apskaic¢iuojant
individualig parama.



2.3

2.4

Dalyvis gali pateikti pra§ymg dél mobilumo laikotarpio pratgsimo nevirSydamas [programos
pavadinimas] programos vadove nustatytos [...] dieny ribos. Jei organizacija sutinka pratesti mobilumo
laikotarpj, sutartis atitinkamai i§ dalies pakei¢iama.

Dalyvavima mobilumo veikloje patvirtinanc¢iuose dokumentuose (pvz. Europass mobilumo dokumente,
Praktikos pazymeéjime arba prie §iy dokumenty pridedamoje pazymoje) turi biiti nurodytos patvirtintos
mobilumo laikotarpio pradzios ir pabaigos datos.

3 STRAIPSNIS. DOTACIA

3.1
3.2

3.3
3.4

34.1

3.4.2
3.4.3

3.4.4
345

3.5
3.6

3.7

3.8

3.9

Dotacija apskai¢iuojama pagal programos [programos pavadinimas] vadove nurodytas finansavimo
taisykles.

Dalyvis gauna finansing paramg i§ programos [programos pavadinimas] fondy uz [...] dieny.

Visa dotacija mobilumo laikotarpiui yra [...] EUR.

Organizacija teikia dalyviui reikiamg parama iSmokédama [...] EUR sumag ir tiesiogiai teikdama kitas
mobilumo vizitui biitiny veikly organizavimo paslaugas. Organizacija uztikrina, kad tiesiogiai teikiamos
paslaugos atitikty batinus kokybés ir saugos standartus. Iki vizito pradZios organizacija atlicka Siuos
mokéjimus: [papunkciai isbraukiami/jtraukiami pagal kiekvieno vizito organizavimo sqlygas]

perveda [...] EUR draudimo bendrovei uz dalyvio kelionés, sveikatos ir civilinés atsakomybés draudimo
iSlaidas;

sumoka uz dalyvio keliong léktuvu [skrydzio kryptis is/j] [...] EUR;

sumoka uz dalyvio pervezimg i§ Klaipédos j [miestas] oro uosta bei i§ [miestas] oro uosto j Klaipéda
[...] EUR;

sumoka uz dalyvio apgyvendinimg [Salis, miestas] [...] EUR;

perveda priimanciajai organizacijai [...] EUR sumag uz [...] [iSvardinti, kas jeina j mokestj priimanciajai
organizacijai]

Dotacija negali biiti naudojama Sagjungos 1éSomis jau finansuojamy veiksmy i§laidoms padengti.
Nepaisant 3.5 straipsnio, dotacija yra suderinama su bet kuriuo kitu finansavimo Saltiniu.
Besimokan¢iyjy mobilumo atveju | tai jeina pajamos, kurias dalyvis galéty gauti dirbdamas po studijy
ir (arba) stazuotés, jeigu jis vykdo I priede numatytg veikla.

Finansiné parama arba jos dalis turi biiti grazinta, jeigu dalyvis nesilaiko sutarties nuostaty (pasirasius
sutartj, nusprendzia nebedalyvauti projekto veiklose, btinant mobilumo vizite paZeidzia vietos
istatymus). Jeigu dalyvis nutraukia sutartj pries terming, jis privalo grazinti jau iSmokétos dotacijos suma
ir gali turéti padengti siun¢ian¢iosios organizacijos patirtas i$laidas organizuojant dalyviui skirtg
mobilumo vizita. Taciau, jeigu dalyvis negali vykdyti mobilumo veiklos, kaip aprasyta I priede, dél
nenugalimosios jégos aplinkybiy, jis turi teise gauti dotacijos suma, atitinkancig fakting mobilumo
laikotarpio trukme, kaip apibrézta 2.2 straipsnyje. Likusios 1éSos turi biiti gragzintos. Siunciancioji
institucija turi informuoti apie tokius atvejus ir tai turi patvirtinti Nacionaliné agentiira.

Dalyviui esant mobilumo vizite, ir jei jam pries iSvykstant i$ [Salis] atlikus COVID-19 testa, biity gautas
teigiamas atsakymas, karantinavimosi i§laidos i§ projekto 1é3y nebiity mokamos. Sias i§laidas dalyvis
turéty apsimokéti pats.

Jeigu dalyvis, btidamas mobilume sugadina priimanciosios organizacijos, praktikos vietos,
apgyvendinimo paslaugy teikéjo ar viesajj turtg, visi finansiniai nuostoliai yra padengiami i§ dalyviui
skirtos dotacijos sumos, nekeiciant sutarties, arba finansinius nuostolius padengia pats dalyvis.

4 STRAIPSNIS. MOKEJIMO SUSITARIMALI

4.1

4.2

Per 30 kalendoriniy dieny po to, kai abi Salys pasiraSo sutartj, arba gavus atvykimo patvirtinimg, bet ne
véliau kaip iki 2.2 straipsnyje nurodyto mobilumo laikotarpio pradzios dienos, dalyviui iSmokamas
iSankstinis finansavimas, sudarantis [...] [besimokantiesiems — 80%, darbuotojams — 100%] 3.4
straipsnyje nurodytos sumos. Jei dalyvis laiku nepateiké patvirtinamyjy dokumenty pagal
siun¢ianciosios organizacijos grafika, iSimties tvarka gali baiti sutikta su vélesniu iSankstinio
finansavimo i§mokéjimu, remiantis pagristomis priezastimis.

Jei 4.1 straipsnyje nurodyta iSmoka yra mazesné nei 100% finansinés paramos, ES internetinés
apklausos pateikimas laikomas dalyvio prasymu iSmokéti likusig finansinés paramos dalj. Organizacija
turi per 45 kalendorines dienas sumokéti likutj arba isduoti vykdomajj rasta sumoms iSieskoti, jei reikia
grazinti 1ésas.



5 STRAIPSNIS. DRAUDIMAS

5.1

Dalyvis yra apdraustas. Organizacija apdraudzia vizito dalyvi sveikatos, civilinés atsakomybés
draudimu bei draudimu nuo nelaimingy atsitikimy. Draudéjas Klaipédos Ernesto Galvanausko
profesinio mokymo centras. Draudikas [...]. Kelioniy draudimo liudijimo Nr. [...]. Taip pat dalyvis iki
vizito pradzios privalo pasiripinti ir jsigyti nemokamg Europos sveikatos draudimo kortele ir jg turéti
vizito metu.

6 STRAIPSNIS. KALBINIS PARENGIMAS INTERNETU [straipsnis taikomas tik besimokantiesiems]

6.1

6.2

Dalyvis, jeigu pageidauja, gali isklausyti jam paskirta ,,OLS* kalbos kursa. Dalyvis turi atlikti ,,OLS*
kalbos lygio vertinimg iki dotacijos gavéjo nustatyto termino.

Dotacijos gavéjas turi laiku suteikti dalyviui prieiga prie ,,OLS* platformos, kad jis atitikty auks¢iau
nurodytus reikalavimus. Dalyvis nedelsdamas informuoja dotacijos gavéja, jei naudodamasis ,,OLS*
kalby platforma susiduria su techninémis ar kitokiomis problemomis.

7 STRAIPSNIS. GALUTINE DALY VIO ATASKAITA [straipsnis netaikomas lydintiems asmenims]

7.1.

7.2

7.3

Uzsienyje praleisto laikotarpio pabaigoje dalyvis uzpildo ir pateikia interneting ES apklausa per 30
kalendoriniy dieny nuo kvietimo ja uzpildyti gavimo dienos.

Per 30 kalendoriniy dieny nuo mobilumo vizito pabaigos dalyvis turi pateikti organizacijos plétros
skyriui mobilumo dalyvio ataskaita, kurig sudaro tekstas apie jgytas patirtis (Word arba PDF formatu),
nuotraukos i§ mobilumo vizity veikly, PowerPoint pristatymas organizacijos bendruomenei bei
uzpildyta organizacijos pateikta anketa apie mobilumo vizita.

I§ dalyviy, kurie neuzpildo ir nepateikia internetinés ES apklausos ir/arba mobilumo dalyvio ataskaitos,
organizacija gali pareikalauti i§ dalies arba visiskai grazinti gautg finansing parama.

8 STRAIPSNIS. DUOMENU APSAUGA

8.1

8.2

Pasira§ydamas $ig sutartj dalyvis jsipareigoja laikytis konfidencialumo principo ir neatskleisti kity
mobilumo vizito dalyviy kontaktiniy duomeny bei asmeninés informacijos tretiesiems asmenims.
PasiraSydamas §ig sutartj dalyvis sutinka, kad mobilumo vizito organizatoriai tvarkyty jo asmens
duomenis, kaip reglamentuoja Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas (BDAR).

9 STRAIPSNIS. TAIKYTINA TEISE IR KOMPETENTINGAS TEISMAS

9.1 Sutarciai taikoma Lietuvos Respublikos teisé.

9.2 Kompetentingas teismas, nustatytas pagal taikyting nacionaling teise, turi iSimting jurisdikcijg nagrinéti
bet kokj organizacijos ir dalyvio ginca dél Sios Sutarties aiSkinimo, taikymo ar galiojimo, jei tokio ginco
nepavyksta iSspresti taikiai.

PARASAI
Dalyvis Klaipédos Ernesto Galvanausko profesinio mokymo
[dalyvio vardas ir pavardé] centras
Dalia MartiSauskiené, direktoré
Sudaryta Klaipéda, [data] Sudaryta Klaipéda, [data]

Dalyvio tévas/globéjas (taikoma jei dalyvis nepilnametis)
[dalyvio vardas ir pavardé]

Sudaryta Klaipéda, [data]
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[Programme] learning agreement

1. PURPOSE OF THE LEARNING AGREEMENT
This learning agreement defines the conditions and expected outcomes of a learning mobility organised within the
framework of the [programme] programme. Parties in this agreement shall abide by the programme’s rules and

quality standards.

2. INFORMATION ABOUT THE LEARNING MOBILITY

Project code:
Field:

[...]

[...]

Activity type: [...]
Mode: [...]
[...]

[...]

Start date:
End date:

3. PARTIES TO THE LEARNING AGREEMENT
The learning agreement is concluded between the participant in the learning mobility, the sending organisation and

the hosting organisation.

3.1 Participant in the learning mobility

Full name: [...]
Address: [...]
Email: [...]

[...]

Phone number(s):

[Remove table if not applicable]

Participant’s legal

guardian full name: [...]
Address: [...]
Email: [...]
Phone number(s): [.]

3.2 Sending organisation

Organisation name: Klaipeda Ernestas Galvanauskas VVocational Training Centre

Address: Taikos pr. 67, LT-94112, Klaipeda, Lithuania

3.3 Hosting organisation

Organisation name: [...]

Address: [-..]




4, LEARNING CONTEXT
[select the applicable version of the table]
[version 1 — learners]

At the sending organisation, the participant is currently enrolled in:

Title of the qualification / profession: [...]
School year / grade: [...]
Level in the European Qualifications (]
Framework:

[version 2 —staff]

At the sending organisation, the participant is currently working in the following capacity:
Job title: [...]
Main tasks: [...]

5. LEARNING OUTCOMES

The parties have agreed that the following learning outcomes should be achieved during the learning mobility:

Outcome 1: [...]

Improved skills and .
competences: -]

Outcome 2: [...]

Improved skills and .
competences: -]

Outcome 3: [...]

Improved skills and .
competences: -]

Outcome 4: [...]

Improved skills and .
competences: Lo

6. LEARNING PROGRAMME AND TASKS

To achieve the agreed learning outcomes, the participant will complete the following activities and tasks during
their mobility activity.

Activity / task 1: [...]

Description: |[...]

Activity / task 2: [...]

Description: |[...]

Activity / task 3: [...]

Description: |[...]




Activity / task 4:[...]

Description: |[...]

7. MONITORING, MENTORING AND SUPPORT DURING THE ACTIVITY

7.1  Responsible persons at the hosting organisation

The following person at the hosting organisation is tasked with introducing the participant to their activities
and tasks at the hosting organisation, providing practical support, monitoring their learning progress,
supporting them to achieve the expected learning outcomes, and helping them to integrate into the daily

routines and the social context at the hosting organisation.

Full name;

Job title:

Phone number:

[..-]
[..-]
Email: [...]
[..]
[..-]

Responsibilities:

Emergency contact phone number of the hosting organisation:

[...

]

7.2  Responsible persons at the sending organisation

The following person(s) at the sending organisation are tasked with following the participants’ progress and
providing content or practical support from the side of the sending organisation.

Full name;

Job title:

Phone number(s):

[..]
[...]
Email: [...]
[...]
[..]

Responsibilities:

7.3 Accompanying persons

Full name:

Job title:

Email:

Phone number(s):

e et e ot !
—_ ||| | [—

Period of mobility:

Or « Not aplicable »

7.4 Mentoring and monitoring arrangements

As a minimum, the monitoring and mentoring arrangements will include the following activities:

-

8. EVALUATION OF LEARNING OUTCOMES

After the mobility activity, the participant’s learning outcomes will be assessed in the following way:



Evaluation format:
[...]

Evaluation criteria:
[...]

Evaluation procedures:
[...]

9.  RECOGNITION OF LEARNING OUTCOMES
The learning outcomes attained by the participant will be recognised in the following way:

Recognition conditions:
[...]

Recognition procedures:
[...]

Recognition documentation:
[...]

10. REINTEGRATION AT THE SENDING ORGANISATION

Following the completion of the mobility period, the participant will be reintegrated at the sending
organisation in the following way: [for staff — ‘not applicable’]

Reintegration destination:
[...]

Reintegration conditions:
[...]

11. ADDITIONAL PROVISIONS
Not applicable.

12. SIGNATURES

The signatories confirm that they understood and approve the content of this agreement.

Participant :g;ltiié:;%igts parent/guardian [Remove table if not
Full name: [...] Full name: [...]
Date and place: [...] Date and place: (-]
Signature: [...] Signature: [...]




For sending organisation

For hosting organisation

Full name: [-.-] Full name: [--]
Position: [...] Position: [-..]
Date and place: [-.-] Date and place: [--]

Signature:

Signature:




GENERAL CONDITIONS
Article 1: Liability

Each party of this agreement shall exonerate the other
from any civil liability for damages suffered by him or
his staff as a result of performance of this agreement,
provided such damages are not the result of serious and
deliberate misconduct on the part of the other party or
his staff.

The National Agency of Lithuania, the European
Commission or their staff shall not be held liable in the
event of a claim under the agreement relating to any
damage caused during the execution of the mobility
period. Consequently, the National Agency of Lithuania
or the European Commission shall not entertain any
request for indemnity of reimbursement accompanying
such claim.

Article 2: Termination of the agreement

In the event of failure by the participant to perform any
of the obligations arising from the agreement, and
regardless of the consequences provided for under the
applicable law, the organisation is legally entitled to
terminate the agreement without any further legal
formality where no action is taken by the participant
within one month of receiving notification by registered
letter.

Article 3: Recovery

The financial support or part thereof shall be recovered
by the sending organisation if the participant does not
comply with the terms of the agreement. If the
participant terminates the agreement before it ends,
he/she shall have to return the amount of the grant
already paid, except if agreed differently with the
sending organisation. The latter shall be reported by the

Annex |1

sending organisation and accepted by the National
Agency.

Article 4: Data Protection

All personal data contained in the agreement shall be
processed in accordance with Regulation (EC) No
2018/1725 of the European Parliament and of the
Council on the protection of individuals with regard to
the processing of personal data by the EU organisations
and bodies and on the free movement of such data. Such
data shall be processed solely in connection with the
implementation and follow-up of the agreement by the
sending organisation, the National Agency and the
European Commission, without prejudice to the
possibility of passing the data to the bodies responsible
for inspection and audit in accordance with EU
legislation (Court of Auditors or European Antifraud
Office (OLAF)).

The participant may, on written request, gain access to
his personal data and correct any information that is
inaccurate or incomplete. He/she should address any
questions regarding the processing of his/her personal
data to the sending organisation and/or the National
Agency. The participant may lodge a complaint against
the processing of his personal data to the European Data
Protection Supervisor with regard to the use of the data
by the European Commission.

Article 5: Checks and Audits

The parties of the agreement undertake to provide any
detailed information requested by the European
Commission, the National Agency of Lithuania or by
any other outside body authorised by the European
Commission or the National Agency of Lithuania to
check that the mobility period and the provisions of the
agreement are being or were properly implemented.
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AGREEMENT
FOR COOPERATION IN THE IMPLEMENTATION OF [NAME] PROGRAMME
PROJECT LEARNING MOBILITY
No.PS- /202
202 - -

KLAIPEDA ERNESTAS GALVANAUSKAS VOCATIONAL TRAINING CENTRE

with its registered office at Taikos pr. 67, LT-94112 Klaipeda, Lithuania,

called hereafter *'the Sending organisation™, for the purposes of signing this agreement represented
by Dalia MartiSauskien¢, Director, on one side, and

[company name]

with its registered office at [address],

called hereafter "'the Receiving organisation™, for the purposes of signing this agreement
represented by [name, surname, job title], on the other side,

collectively referred to as Parties, and individually referred to as Party,

have agreed to the conditions of the cooperation agreement (hereinafter referred to as the
Agreement), for the implementation of the [name] program project learning mobility.

1. PURPOSE OF THE AGREEMENT

This agreement defines the conditions and expected outcomes of a learning mobility organised within
the framework of the [programme] programme.

2. INFORMATION ABOUT THE LEARNING MOBILITY

Project code:
Field
Activity type:
Mode:

Start date:
End date:

Number of
participants:

ool
[
[...]
[...]
[
[

[...]

Learning context: [...]

3. FINANCIAL ARRANGEMENTS

Both Parties have agreed on the following financial conditions:

3.1. Total amount to be paid by the Sending organisation to the Receiving organisation: |[...]
3.2. Services which the Receiving organisation is obliged to provide :

-



-

3.3. Within 10 days of the date of entry into force of the contract, the financing payment shall be
made to the bank account of the Receiving organisation as indicated below:

BANK:

[
ACOUNT NUMBER: |[]
SWIFT CODE: [...]

[
[

Account holder:
Address of the holder:

4.  LEARNING OUTCOMES
The following learning outcomes should be achieved during the learning mobility:

Outcome 1: [...]

Improved skills and .
competences: Lo

Outcome 2: [...]

Improved skills and .
competences: Lo

Outcome 3: [...]

Improved skills and .
competences: -]

Outcome 4: [...]

Improved skills and .
competences: -]

5. LEARNING PROGRAMME AND TASKS

To achieve the agreed learning outcomes, the participants will complete the following activities and
tasks during their mobility activity.

Activity / task 1: [...]
Description: | [...]

Activity / task 2: [...]
Description: |[...]

Activity / task 3: [...]
Description: |[...]




Activity / task 4:/[...]
Description: |[...]

6. MONITORING, MENTORING AND SUPPORT DURING THE ACTIVITY
6.1 Participants in the learning mobility [list all participants]

Full name:
Address:

Email:

[
[...]
[...]
oo

Phone number(s):

Title of the qualification /
profession:
[only for learners]

School year / grade:
[only for learners]

Job title: [only for employees]

—
—

[Remove table if not applicable]

Participant’s legal guardian full
name:

Address: [...]
Email: [...]
Phone number(s): [...]

6.2 Responsible persons at the hosting organisation

The following person at the hosting organisation is tasked with introducing the participant to their
activities and tasks at the hosting organisation, providing practical support, monitoring their
learning progress, supporting them to achieve the expected learning outcomes, and helping them to
integrate into the daily routines and the social context at the hosting organisation.

Full name: [...]
Job title: [...]
Email: [...]
[...]
[..]

Phone number:

Responsibilities:

6.3 Responsible persons at the sending organisation

The following person(s) at the sending organisation are tasked with following the participants’
progress and providing content or practical support from the side of the sending organisation.

Full name: [...]




Job title: [...]
Email: [...]
Phone number(s): [...]
Responsibilities: [...]
6.4 Accompanying persons
Full name: [...]
Job title: [...]
Email: [...]
Phone number(s): [...]
Period of mobility: [...]

Or « Not aplicable »

6.5 Mentoring and monitoring arrangements

As a minimum, the monitoring and mentoring arrangements will include the following activities:
- [

7. EVALUATION OF LEARNING OUTCOMES

After the mobility activity, the participant’s learning outcomes will be assessed in the following
way:

Evaluation format:

[...]

Evaluation criteria:

[...]

8. DATAPROTECTION

8.1 By signing this contract, both Parties undertake to observe the principle of confidentiality and
not to disclose the contact details and personal information of mobility visit participants to third
parties.

8.2 By signing this contract, both Parties agree that all personal data of participants will be
processed in accordance with the General Data Protection Regulation (GDPR).

9. GOVERNING LAW AND COMPETENT COURT

9.1. The law of the Republic of Lithuania applies to the contract.

9.2. The competent court determined under applicable national law shall have exclusive jurisdiction
to hear any dispute between the Parties regarding the interpretation, application or validity of
this Agreement, if such dispute cannot be resolved amicably.



10. FINAL PROVISIONS

10.1. The Parties declare that they have read this agreement and fully accept its contents and agree
to comply with its terms and conditions in accordance with the applicable law.

10.2. The Parties confirm that they will fulfil their obligations in accordance with the quality
requirements for the program, under which the mobility is funded.

10.3. This agreement is executed in two counterparts, one for each party.

10.4. This agreement comes into power when the last Party signs and is valid until the end of the
mobility.

11. SIGNATURES

The signatories confirm that they understood and approve the content of this agreement.

For sending organisation For hosting organisation
Full name: [...] Full name: [...]
Position: [...] Position: [...]
Date and place: [...] Date and place: [...]
Signature: Signature:




GENERAL CONDITIONS

Article 1: Liability

Each party of this agreement shall exonerate the
other from any civil liability for damages suffered by
him or his staff as a result of performance of this
agreement, provided such damages are not the result
of serious and deliberate misconduct on the part of
the other party or his staff.

The National Agency of Lithuania, the European
Commission or their staff shall not be held liable in
the event of a claim under the agreement relating to
any damage caused during the execution of the
mobility period. Consequently, the National Agency
of Lithuania or the European Commission shall not
entertain  any request for indemnity of
reimbursement accompanying such claim.

Avrticle 2: Termination of the agreement

In the event of failure by the participant to perform
any of the obligations arising from the agreement,
and regardless of the consequences provided for
under the applicable law, the organisation is legally
entitled to terminate the agreement without any
further legal formality where no action is taken by
the participant within one month of receiving
notification by registered letter.

Avrticle 3: Recovery

The financial support or part thereof shall be
recovered by the sending organisation if the
participant does not comply with the terms of the
agreement. If the participant terminates the
agreement before it ends, he/she shall have to return
the amount of the grant already paid, except if agreed
differently with the sending organisation. The latter

7 priedas

Annex |

shall be reported by the sending organisation and
accepted by the National Agency.

Article 4: Data Protection

All personal data contained in the agreement shall be
processed in accordance with Regulation (EC) No
2018/1725 of the European Parliament and of the
Council on the protection of individuals with regard
to the processing of personal data by the EU
organisations and bodies and on the free movement
of such data. Such data shall be processed solely in
connection with the implementation and follow-up
of the agreement by the sending organisation, the
National Agency and the European Commission,
without prejudice to the possibility of passing the
data to the bodies responsible for inspection and
audit in accordance with EU legislation (Court of
Auditors or European Antifraud Office (OLAF)).

The participant may, on written request, gain access
to his personal data and correct any information that
is inaccurate or incomplete. He/she should address
any questions regarding the processing of his/her
personal data to the sending organisation and/or the
National Agency. The participant may lodge a
complaint against the processing of his personal data
to the European Data Protection Supervisor with
regard to the use of the data by the European
Commission.

Article 5: Checks and Audits

The parties of the agreement undertake to provide
any detailed information requested by the European
Commission, the National Agency of Lithuania or
by any other outside body authorised by the
European Commission or the National Agency of
Lithuania to check that the mobility period and the
provisions of the agreement are being or were
properly implemented
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Erasmus+ Mobility Certificate of Attendance

This is to certify that

(name of the participant)
from Klaipeda Ernestas Galvanauskas Vocational Training Centre has attended
[] Short-term mobility
[ ] Long-term mobility
] Job shadowing
[] Accompanying persons
[] Teaching or training (courses)

from to

(start and end date of the mobility)

" (name of the hosting organisation and country)
For the organisation For the participant
Name/forename/function name/forename
Signature Signature

Date Date



